Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 12/14
Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spoteczne] w Bydgoszczy
zdnia 24 marca 2014 r.

Szczegdtowe warunki konkursu na realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej pn:

«Pomoc rzeczowa dla oséb korzystajacych ze $wiadczeri pomocy spolecznej”

Podstawa prawna:

Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r.( Dz, U. z 2013 r., poz. 182 j.t .z
pozn .zm.),

Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
(Dz. U/ z2010r. Nr 234, poz. 1536 j.i. z pézn. zm )

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego, oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U..z2011r
Nr 6, poz. 25). '

l. Rodzaj i forma realizacja zadania.

Zadanie konkursowe polega na zabezpieczeniu w odziez i  obuwie - oséb
korzystajgcych ze $wiadczeri pomocy spotecznej w Bydgoszezy

zadanie ma by¢ realizowane w okresie od 01 maja 2014 do 30 wrzesnia 2014 roku;

miejsce wykonania zadania: podmiot bedzie realizowat zadanie w obiekcie
nalezacym do Miasta Bydgoszcz przy ul. Polanki 9 w Centrum Pomocy dla
Bezdomnych Kobiet i Matek z Dzie¢mi w Bydgoszczy

Realizacja zadania obejmuje:

a) przygotowanie dokumentacji i pomieszczen do realizacji zadania,

b) pozyskiwanie towaru i transport. _

c) segregowanie, ukladanie wedlug asortymentu i umieszczanie na pétkach towaru,

d) wydawanie odziezy i obuwia dla podopiecznych MOPS na podstawie list

przygotowanych przez Rejonowe Of$rodki Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy

4)

W przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastapi zgodnie z Dziatem ||
rozdziatem 2 art.11 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 j.t. z
pézn.zm.) '

1. Wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania.

1. Na dofinansowanie zadania konkursowego planuje sie przeznaczy¢ kwote w wysokosci
78.000,00 zt ( stownie: siedemdziesiat osiem tysiecy ztotych 00/100) .

2. Planowana kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, Zze zadanie mozna
zrealizowa¢ mniejszym kosztem lub zaistnieje koniecznos¢ zmiany budzetu w czesci
przeznaczonej na realizacje zadania z waznych przyczyn, niemoZliwych do przewidzenia w
dniu ogtoszenia konkursu.



11, Termin i warunki realizacji zadania.
1. Zadanie zostanie zlecone od dnia 01 maja 2014 r. do 30 wrzes$nia 2014 r.

2. Adresaci ustugi: podopieczni wytypowani przez Rejonowe Osrodki Pomocy Spotecznej
w Bydgoszczy

3. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawarta umowg
oraz z obowiazujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

IV. Termin i warunki skladania ofert
1. W konkursie moga bra¢ udziat nastepujgce podmioty:
1} organizacje pozarzadowe prowadzgce dziataino$cé w zakresie pomocy spotecznej,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku
Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, stosunku Parstwa do
innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancji sumienia i wyznania,
jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnodci w zakresie pomocy
spoteczne;.

2. W konkursie nie moga bra¢ udziatu podmioty, ktére nieprawidtowo wykonaty zlecone lub
powierzone zadania lub nieprawidtowo rozliczyly dotacje przyznane ze srodkéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w roku 20121 2013.

3. Podmiot ubiegajacy sig o przyznanie dotacji winien:

1) ztozy¢ oferte wylgcznie na formularzu stanowigcym Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr
12/14 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy z dnia
24 marca 2014 r., ktéry nalezy wypelni¢ czytelnie z zachowaniem ukfadu rubryk,

2) Oferta powinna zawiera¢ w szczegdlnosci:
a) szczegStowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania;;
b) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania;

¢} informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych
realizacje zadania;

d) informacje o wysokosci srodkéw finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych
Zrédet na realizacje przedmiotowego zadania; '

e) informacje o wczesdniejszej dziatalnosci podmiotu skladajacego oferte w zakresie,
ktérego dotyczy zadanie;

f} inne informacje i dokumenty wynikajace z druku wzoru oferty wymagane zgodnie z
ogloszeniem o otwartym konkursie ofert;

3) dotgczy¢ do oferty nastepujace zatgczniki:

a) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wiasciwe] ewidencji lub rejestru
dotyczacych statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego
dziatalnosci (wazny do 3 miesiecy od daty wyslawienia);

b) aktualny dokument okresiajgcy cel i zadania podmiotu np. statut;

c) sprawozdanie finansowe i merytoryczne z dziatalno$ci podmiotu za ubiegly rok/ w
przypadku krétszej dziatalnodci za okres tej dziatalnosci.

4, Formularze ofert mozna odebra¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy
ul. Toruriska 272 (I pietro pokdj nr 44 fub 43) oraz w wersji elektronicznej w Biuletynie
Informacji  Publicznej  Miejskiego  Osrodka Pomocy  Spotecznej w  Bydgoszczy

(www.mopsbydgoszcz.pl).



Osoba upowazniong do udzielania wyjasnien jest p. Jolanta Malak i p. Barbara. Mistur, -
Dziat Realizacji Swiadczeri i Pomocy Instytucjonalnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;
w Bydgoszczy ul. Toruriska 272 {tel. kom. 516 005-688 lub 516 005 687).

Oferty dotyczace realizacji przedmiotowego zadania z zakresu pomocy spotecznej nalezy
zlozy¢ w formie pisemnej w zaklejone] i opieczetowane] kopercie pod rygorem pozostawienia
bez rozpatrzenia w nieprzekraczalnym terminie do 15 kwietnia 2014 roku (z dopiskiem)
»Konkurs; Pomoc rzeczowa dla oséb korzystajacych ze $wiadczeri pomocy spotecznej ” w
Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy ul Ogrodowa 9 (| pigtro
pokdj nr 27} lub przesta¢ poczta na adres Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej 85-043
Bydgoszcz, ul. Ogrodowa 9.

W przypadku wystania ofert poczta musza one wplyna¢ do Sekretariatu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej do dnia 15 kwietnia 2013 r.

V. Zasady, tryb i kryteria wyboru ofert

1. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Bydgoszczy zleci realizacje
przedmiotowego zadania jednemu podmiotowi wylonionemu w wyniku przeprowadzonego
niniejszego postepowania konkursowego.

2.Zlozone oferty zostajg zweryfikowane pod katem spefnienia warunkéw okreslonych w
ustawie o pozytku publicznym i wolontariacie. Oferty sporzadzone wadliwie albo
niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informacji pozostang bez
rozpatrzenia.

3. Kompletne oferty sg oceniane przez Komisje Konkursowa powotang odrgbnym
Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

4, Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez Komisje konkursowa
na kartach oceny formalnej. Wzér karty oceny formalnej, stanowi zatagcznik Nr 1 do
niniejszych warunkdw.

5. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez Komisje konkursowa
na kartach indywidualnej oceny ofert. Wzdr karty okreslajgcy  kryteria oceny ofert, stanowi
zatacznik Nr 2 do niniejszych warunkdw.

6. Ocena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta dokonywana jest w
nastgpujacy sposéb: w przypadku, gdy w wyniku oceny merytorycznej liczba uzyskanych
przez Oferenta punktéw jest nizsza niz 40% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do
uzyskania, przyjmuje si¢, ze Oferent nie ma mozliwosci realizacji zadania okreslonego w
konkursie,

7. Komisja konkursowa moze zadac od oferentéw dodatkowych wyjasnieri dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

8. Komisja konkursowa przedstawia Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy protokét z prac komisji wraz z propozycjg wyboru oferty a takze propozycja
wysokosci dotacji. Ostateczng decyzje o wyborze oferty podejmuje Dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy w oparciu o przedtozong propozycje komisji
konkursowej.

9. Rozstrzygniecie konkursu i wybér podmiotu majgcego realizowac zadanie lub decyzja o
pozostawieniu konkursu bez rozstrzygniecia zostanie podjeta nie péZniej niz w ciggu 14 dni
od ostatniego dnia sktadania ofert.

10. Podmiot, ktérego oferte wybrano, zostaje niezwlocznie poinformowany o tym w formie
pisemnej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

11. Wyniki konkursu przedstawione zostang poprzez wywieszenic na tablicy ogloszen



Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy oraz zostana opublikowane na stronie
internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bydgoszczy i w Biuletynie
Informacji  Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w  Bydgoszczy
(www.mopsbydgoszcz.pl) w terminie 7 dni od dnia podjecia decyzji przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy.

V1. Zasady przyznawania dotacji.

1. Zlecenie realizacji zadania i udzielanie dotacji nastapi zgodnie z Dziatem Il rozdziatem 2
art.11 ust.1 pkt.1  ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie. ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 j.t. z p6Zn. zm.).

2. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy przyznaje dotacje
celowe w formie wsparcia zadania na realizacje ofert wytonionych w konkursie w trybie
indywidualnych decyz;ji, dla ktérych nie stosuje sie trybu odwotania.

3. Oferenci sktadajacy oferte wspdtfinansowang w ramach konkursu zobowiazani sa do
przedstawienia wkladu wiasnego, za wklad wilasny uznaje sie wkiad finansowy i /lub wktad
osobowy. W ramach wkladu wiasnego Oferenci maja mozliwos¢ wniesienia  wkladu
oschowego, w tym pracy spotecznej cztonkéw i $wiadczeri wolontariuszy.

4. W przypadku, gdy suma dofinansowari zgloszonych ofert przekroczy wysokos¢ srodkéw
przeznaczonych na wsparcie zadania, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w
Bydgoszczy zastrzega sobie mozliwo$¢é proporcjonalnego zmniejszenia  wielkosci
dofinansowania, stosownie do posiadanych srodkéw. W takim przypadku oferent moze
zmniejszy¢ zakres zadania lub wycofad swoja oferte.

5. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze odmdéwic
podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku,
gdy okaze sie, iZ rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w
ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnoé¢ do czynnosci prawnych, zostang
ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnosé merytoryczng lub
finansowa oferenta.

VII. Postanowienia koricowe.

1. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Dyrektora
Miejskiego Odrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszezy z przyczyn opisanych wyzej, Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy moze dokonaé wyboru innej oferty
ktéra byta przedmiotem prac Komisji Konkursowej, ogtosi¢ nowy konkurs lub podjac decyzje
o realizacji zadania w innym trybie. '

2. Szczegdtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania nastepuje
na podstawie umowy pomiedzy Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bydgoszczy a oferentem.

3. Dotowany podmiot, ktéry otrzyma dofinansowanie jest zobowiazany do:
1) wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej $rodkéw otrzymanych na realizacje zadania,

2) dostarczenia na wezwanie oryginatéw dokumentéw (faktur, rachunkéw) oraz
dokumentacji, o kiérej mowa wyzej, celem kontroli prawidlowosci wydatkowania
dofinansowania oraz kontroli prowadzenia wiasciwe] dokumentacji z nig zwiazanej.
Kontrola, o ktérej mowa wyzej, nie ogranicza prawa do kontroli catosci realizowanego
zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym.



3) wydatkowania $rodkéw otrzymanych w ramach dotacji na wydatki niezbgdne do
zadania i bezposrednio zwiazane z realizacjg zadania konkursowego- katalog kosztéw
kwalifikowanych oraz sposéb ich dokumentowania zawiera Zatacznik nr4 do
zarzadzenia.

4. Podmiot realizujacy zadanie zobowiazany jest do wykorzystania przekazanych srodkéw
finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskal i na warunkach okreslonych umowa.
Powyzsze dotyczy takze przychodéw uzyskanych przy realizacji umowy, ktérych nie mozna
bytlo przewidzie¢ przy kalkulowaniu wielkosci dotacji oraz odsetek bankowych od
przekazanych Srodkéw.

5. Do zaméwien na dostawy, wykonanie ustug i robét budowlanych optacanych ze srodkéw
pochodzacych z dotacji, podmiot zobowiazuje sie do stosowania przepiséw ustawy prawo
zaméwien publicznych.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny,
przesunigcia terminu skladania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakoriczenia
postepowania konkursowego,



Zatacznik Nr |
do szczegoltowych warunkéw otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

LI

it

bﬁs; §§;§§s§§§§;§

1. Rodza] zadania
publicznego okreslonego Wsparcie zadania z zakresn pomocy spolecznej w roku 2014
w konkursie

2. Tytut zadania Pomoc rzeczowa dla 0s6b korzystajacych ze §wiadczen pomocy spolecznej
publicznego

3. Nazwa i adres
organizacji

4. Numer oferty
KRYTERIA FORMALNE

1 Oferta p051ada Wypehuone w sposob prawidtowy wszystkle punkty formularza

2. Oferent zlozyt oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie

3. Oferta zawiera wymagane zalaczniki

4. Oferta zlozona we whasciwy sposéb

5. Oferta ztozona na wlasciwym formularzu

6. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony

7. Oferta ztoZzona na zadanie ogloszone w konkursie zgodne z dzialalnoscig statutowa,
oferenta

8. Oferta ztozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania

9. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i
KRS

Oferta spelnia wymogi formalne/mie spetnia wymogow
formalnych** i podlega/nie podlega®** ocenie merytorycznej

(podpis przewodniczacego komisji)

*wpisa¢ we wlasciwa rubryke  ** niepotrzebne skreslic



Zalacznik Nr2 do szczegolowyeh warunkdw otwartego konkursu ofert

Imig i nazwisko Przewodniczacego/Czlonka Komisji konkursowej KARTA INDYWIDUALNEJ OFERTY (ocena meryvtoryczna) Bydgoszez......n.n...e....

Wsparcie zadania z zakresu pomocy spolecznej wroku 2014

pn:
Pomoc rzeczowa dla 0sob korzystajacych ze swiadezen pomocy
spolecznej
(Ocena mozliwosci realizacji zadania Analiza i ocena realizacji uprzednio zleconych Ocena kalkulacji Udzial wlasnych Ocena Ogodlna
Lp Nazwa oferenta publicznego i ocena planowanego wkiadu | zadan publicznych kosztdw realizacji srodkow finansowych | proponowanej suma pkt
rzeczowego 1 oscbowego zadania publicznego, | lub/i $rodkow jakosci realizacii kol.
w tym w odniesieniu | pochodzacych z zadania (ocena 39
X - - do zakresu innych Zrédel w relacji | opisu realizacji
ocena plancwany wklad doswiadezenie | ocena zadail realizowanyeh PIZ¥ | peczowego zadania | do catkowitych zadania,
mozliwosci TZeCZOWY, 0sobowy, W w realizacji wspotpracy z Miastem kosztow realizacji #Em:m@o.ﬁ 0s6b)
realizacji tym: §wiadczenia zadan Bvdgoszcz, biorac pod uwagg zadania (w %)
zadania wolontariuszy i praca publicznych rzetelnosé i terminowosc oraz
publicznego | spoteczna czlonkéw podobnege sposéb rozliczenia otrzymanych
organizacji do realizacji | rodzaju na ten cel Srodkdw
zadania publicznego .

Podpis osoby oceniajacej:



